Der Senator fiir Finanzen Freie
&’  Hansestadt
Bremen

(Stand: 22.04.2025)
Fortbildungsprogramm 2024/2025
Freie Platze in Veranstaltungen - Zeitraum: 28.04. — 25.07.2025

Nachstehend sind die Kurse des aktuellen Fortbildungsprogramms aufgelistet, in denen
noch Platze zur Verfiigung stehen.

Uber Anmeldungen wiirden wir uns freuen. Bitte entnehmen Sie weitere Informationen zu
den einzelnen Veranstaltungen der Fortbildungsbroschiire 2024/2025 und achten Sie auf
die jeweilige Zielgruppenbeschreibung.

Die Fortbildungsbroschire kénnen Sie im Internet unter Personal/Ausbildung/Personalentwick-
lung/Fortbildung www.finanzen.bremen.de/info/fortbildung einsehen.

Zum Anmeldeverfahren:

Zwar sollten Anmeldungen grundséatzlich bis spatestens acht Wochen vor Seminarbeginn oder
zum ausdrucklich angegebenen Bewerbungsschluss einer Veranstaltung beim Senator fir Finan-
zen -Referat 33- auf dem Dienstweg eingegangen sein, doch werden selbstverstéandlich auch
danach noch Bewerbungen fiir Seminare entgegengenommen, in denen noch freie Platze
zur Verfiigung stehen!

Sie kdnnen sich direkt Uber das Mitarbeiterinnen- und Mitarbeiterportal der bremischen Verwal-
tung (MIP) zu den jeweiligen Veranstaltungen anmelden. Sofern Ihre Dienststelle noch nicht an
das MIP angeschlossen ist, sind Anmeldungen aber auch weiterhin mit den besonderen Anmel-
devordrucken fir die allgemeinen Veranstaltungen und IT-Kurse méglich. Die Vordrucke finden
Sie ebenfalls unter der 0.g. Adresse im Internet.

Auskiinfte und Beratung:
Telefonnummer E-Mail-Adresse

Mario Grunenberg (361-) 5507 Mario.Grunenberg@finanzen.bremen.de
Ralf Harms (361-) 59992 Ralf.Harms@finanzen.bremen.de

Volker Hohenkamp (361-) 59981 Volker.Hohenkamp@finanzen.bremen.de
Nicole Wohlert (361-) 5463 Nicole.Wohlert@finanzen.bremen.de
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https://www.finanzen.bremen.de/info/fortbildung

Veranst.-Nr. Thema
1. FUhrungsfortbildung
13. Digitale Kompetenzen und Kulturwandel

Verwaltung kann auch anders: Gemein-

Al sam fiir mehr Verstandnis
16. Managementkompetenzen

Querschnittsaufgabe Gleichstellung -

24-1608-00 Handlungsfelder fur FUhrungskrafte

Schwerbehinderung — Flirsorgepflicht

Zelels 0 oder Rechtsanspruch

2. Fortbildung flr alle Beschaftigten
22. Soziale Kompetenzen

24-2220-04 ging das noch? - Vertiefung

23. Methodische Kompetenzen

Einfihrung in das Prozessmanagement

24-2315-03 der FHB und die Modellierung in viflow

24. Digitalisierung und Kulturwandel
AR erklart in einem Snack

26. Diversity Management und Antidiskriminierung

2 s O Vielfalt im Arbeitsalltag
24-2609 A-00 Gender im Verwaltungshandeln
24-2610-00 Deep Dive Religionen: Haltung und Kom-

petenz fir den Umgang mit Religiositat
3. Fachbezogene Fortbildung
31. Haushalt, Finanzmanagement und SAP

24-3125-03 SAP Reporting (Kameralistik)

24-3145-06 E-Rechnung Web-Client

34. Gesundheitsforderung, Arbeitsschutz und Suchtpravention

Al chen Gesundheitsmanagement

BGM Basics Il - Betriebliche Gesund-
A O heitsférderung — Verhaltensprévention
24-3405-00 Gesunde Organisation — mit der psychi-

schen Gefahrdungsbeurteilung
7. Informationstechnologien
70. IT-Fachanwendungen und E-Government
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Digitale und sprachliche Barrierefreiheit —

Diversity@work: Herausforderungen von

BGM Basics | - Grundlagen des Betriebli-

Termin

Mittwoch, 21.05.2025

Montag, 26.05.2025

Donnerstag, 19.06.2025

Endlich verstandlich — ja klar! ...aber wie Dienstag-Donnerstag,

13.-15.05.2025 (online)

Mittwoch/Donnerstag,
18./19.06.2025

Dienstag, 17.06.2025
(online)

Dienstag/Mittwoch,
03./04.06.2025

Montag/Dienstag,
16./17.06.2025

Donnerstag/Freitag,
05./06.06.2025

Mittwoch/Donnerstag,
11./12.06.2025

Mittwoch, 25.06.2025
(online)

Dienstag, 27.05.2025
Mittwoch, 04.06.2025

Montag, 19.05.2025


https://selfservices.mip.intra/afz/termin_teilnehmer.cfm?Termine_ID=142299
https://selfservices.mip.intra/afz/termin_teilnehmer.cfm?Termine_ID=141964

Veranst.-Nr.

24-7010-210
24-7011-02

24-7015-120
24-7032-030

24-7050-03
72. Buroanwendungen
24-7212-02
24-7216-01

24-7232-05

24-7235-05
24-7252-04

24-7255-10B
24-7255-11B
24-7273-01

24-7280-040

Thema

EinfUhrung in die elektronische Aktenfih-
rung mit dem VIS Smart Client

EinfUhrung in die elektronische Aktenflh-
rung mit dem VIS Smart Client

VIS Smart Client Vertiefung: Vorgangsbe-
arbeitung

VIS Multiplikator*innen — Netzwerktreffen

PuMaOnline fir die Personalsachbearbei-
tung

Umfangreiche Texte erstellen und gestal-
ten — Word

Barrierefreie Word-Dokumente

Auswerten mit Funktionen — Lassen Sie
Excel fur sich arbeiten

Zaubern mit Excel — Umfangreiche Aus-
wertungen von Daten mit Pivot-Tabellen

Besprechungsmanagement mit Outlook

Notizen und Arbeitsergebnisse organisie-
ren mit OneNote

Notizen und Arbeitsergebnisse organisie-
ren mit OneNote

Workshop: Prozesse mit viflow modellie-
ren

Adobe Acrobat: Barrierefreie PDF-Doku-
mente

74. Prasentation der Dienststellen im Internet/Intranet

24-7401-08

24-7403-04

24-7415-07
24-7415-08
24-74 ff

Webseitengestaltung mit dem KOGIS-
Baukastensystem — Redaktionstatigkeiten

Administration eines KOGIS-Internetauf-
tritts (Chefredaktionstatigkeiten)

KOGIS-Zusatzmodul Kacheldesign
KOGIS-Zusatzmodul Kacheldesign

Zu den Kursen des Kogis-Baukastensys-
tem/Zusatzmodule melden Sie sich bitte
auch bei nicht terminierten Kursen an.
Termine werden bei Bedarf bekannt ge-
geben.

76. Spezielle Anwendungen

24-7601-02

Finden und Darstellen — Bremer Geoda-
ten im Auskunftssystem MetaVer
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Termin

Mittwoch, 21.05.2025
(online)

Dienstag/Mittwoch,
27./28.05.2025

Donnerstag, 05.06.2025
(online)

Freitag, 23.05.2025
(online)

Dienstag/Mittwoch,
10./11.06.2025

Montag/Dienstag,
02./03.06.2025

Montag, 05.05.2025

Montag-Donnerstag,
16.-19.06.2025

Montag-Donnerstag,
21.-24.07.2025

Montag, 16.06.2025
Mittwoch, 21.05.2025

Mittwoch, 18.06.2025
Mittwoch, 02.07.2025

Dienstag/Mittwoch,
10./11.06.2025 (online)

Montag-Mittwoch,
16.-18.06.2025

Dienstag, 24.06.2025

Donnerstag, 22.05.2025
Donnerstag, 19.06.2025

Donnerstag, 15.05.2025
(online)
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